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IL DIRETTORE

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n.240, ed in particolare I’art.22 in materia di assegni di
ricerca;

VISTO lo Statuto;

VISTO il Decreto Rettorale n.68910 (550) del 14 maggio 2020 di emanazione del
“Regolamento per il conferimento di Assegni di ricerca, di cui all’art.22 della Legge
30 dicembre 2010 n.240’;

VISTO il Decreto del Direttore n. 11174 del 19/09/2024 di emanazione del bando per la
selezione per n. 1 Assegno dell’Area delle Scienze Sociali con decorrenza
01/12/2024;

VISTO il Decreto del Direttore n. 12563 del 16/10/2024 con il quale sono state designate le
Commissioni giudicatrici relative ai progetti di ricerca da svolgersi presso il
Dipartimento di Scienze per I'Economia e I'Impresa;

VISTI gli atti della selezione per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 Assegno di
ricerca relativo al programma “Sub-national Integrated Assessment Model”;

ACCERTATA la regolarita degli atti

DECRETA

Sono approvati gli atti e la graduatoria della selezione per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 1 Assegno di ricerca relativo al programma “Sub-national Integrated
Assessment Model” da svolgersi presso il Dipartimento di Scienze per I'Economia e
I'ITmpresa per un importo di € 26.520,00 che gravera totalmente sul progetto REWIND -
Regional macroEconomic and Water model for Italy toward sustaiNable Development
CUPB53D23026620001:

n. Nome e Cognome Punteggio Punteggio Punteggio
Titoli e Colloquio Totale
Curriculum (max 60) (max 40) (su 100)
1 Dott. David An 52 38 90
2 OMISSIS 50 36 86
3 OMISSIS 32 32 64
4 OMISSIS 30 32 62

L’ Assegno di Ricerca ¢ attribuito a:
Dott. David An

Firenze,
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