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BANDO TOTALE CARICO

IL DIRETTORE

- VISTA la Legge 30 dicembre 2010 n.240, art.22neis.

- VISTO il Decreto Legge n.192 del 31 dicembre 20ddnvertito in Legge n.11 del 27
febbraio 2015;

- VISTA la Legge n.476 del 13 agosto 1984 e successivdificazioni;

- VISTA la Legge n.335 dell’8 agosto 1995 e successamodificazioni;

- VISTA la Legge n.127 del 15 maggio 1997 e successigdificazioni;

- VISTO il D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000;

- VISTA la Legge n.241 del 7 agosto 1990 e succesanmifiche;

- VISTO lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Emze;

- VISTO il vigente Regolamento di Ateneo di attuazatella legge n. 241/1990 e successive
modifiche e integrazioni, in materia di accessdaiumenti amministrativi;

- VISTO il Decreto Legislativo n.196 del 30 giugno03) Codice sulla protezione dei dati
personali;

- VISTO il vigente Regolamento di Ateneo in materi@tezione dei dati personali;

- VISTO il vigente Codice etico dell’'Universita de@tudi di Firenze;

- VISTO il Decreto Rettorale n.68910 (550) del 14 giag2020 di emanazione del
“Regolamento per il conferimento di Assegni di raz di cui all’art.22 della legge 30
dicembre 2010 n.2407;

- VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione, d&liniversita e della Ricerca 9 marzo 2011
n.102 che stabilisce I'importo minimo lordo annwemlil assegni di ricerca;

- VISTE le delibere del Senato Accademico e del Ggiosi di Amministrazione
rispettivamente del 29 aprile e 30 aprile 2020 sheiliscono I'importo lordo annuo
massimo degli assegni di ricerca;

- RICHIAMATO il Decreto Rettorale n.56053 (471) de®/04/2020 contenente le Linee
guida per lo svolgimento delle procedure concorsed¢ématiche per assegni di ricerca e
borse di studio e ricerca;

- VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento$itienze per 'Economia e I'lmpresa del
22/10/2021 che approva I'apertura di una nuovazgeie per assegni finanziati dal
Dipartimento per un importo di € 23.786,76 che gravotalmente sul progetto
MARIORAPACCINIPRIN2015 - Changing Cost and Perforoa Management Systems to
enable business Servitization and improve competigss of Italian manufacturing SMEs

- VERIFICATA, a cura del Direttore di Dipartiment@ Hisponibilita finanziaria sul proprio
bilancio per la copertura finanziaria dell'impodell’assegno di cui al presente bando;

DECRETA

I'emanazione del seguente:
Bando di selezione, per titoli e colloquio per n. Assegno dell’Area delle Scienze Sociali per lo
svolgimento di attivita di ricerca.

Art.1
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. Oggetto del Bando
E indetta una selezione, per titoli e colloquim, & Assegno per lo svolgimento di attivita di raze
da svolgersi come sotto indicato:

SETTORE PROGRAMMA DI REQUISITI CURRICULARI INDIRIZZO DELLA
DISCIPLINARE RICERCA E TITOLI DI STUDIO Al SENSI STRUTTURA DI
DELL'ART.4 DEL REGOLAMENTO AFFERENZA

Diploma di laurea (corso di studi d
durata non inferiore a quattro anni

Titolo della Ricerca: previsto dagli ordinamenti didattici
Mercato e innovazione | previgenti al D.M. n. 509/1999) o
sostenibile : verso lo laurea specialistica/magistrale DISEI

sviluppo di una nuova | conseguita ai sensi rispettivamentg,,.

cultura manageriale dei D.M. n. 509/1999 e n. 270/200%/|2a delle Pandettq,
e possesso di un curriculum
Responsabile Scientifico] scientifico professionale idoneo allo
Prof.ssa Silvia Ranfagni | svolgimento dell'attivita di ricerca
oggetto del programma dell'assegho

SECS-P/08

Il programma dettagliato della ricerca e partegraate del presente bando.

Art.2
Conferimento dell’assegno - Rinnovo
Al vincitore sara conferito un assegno pari a€ 19.367,00

(diciannovemilatrecentosessantasette/pOannui, al lordo degli oneri previdenziali a caric
dell’'assegnista, che sara erogato in rate merwsligpate.

L’assegno e conferito per la duratal@ mesicon decorrenza01/01/2022e potra eventualmente
essere rinnovato nel limite massimosei anni complessivi con lo stesso soggetto, come atmrm
dall'art.22 della L.240/2010 e successive modificag ad esclusione del periodo in cui I'assegno é
stato fruito in coincidenza con il dottorato dietca, nel limite massimo della durata legale del
relativo corso.

Ai fini della durata massima, non rilevano i periddhscorsi in aspettativa per maternita o per
motivi di salute, secondo quanto previsto dallawativa vigente.

In caso di rinuncia o revoca i posti resisi dispdnpossono essere assegnati ai candidati collocat
in posizione utile nella graduatoria per un periodo inferiore a 12 mesi e compatibilmente con le
risorse disponibili.

Il rinnovo, alle stesse condizioni del contratt@orario, € disposto dal Direttore del Dipartimento
su richiesta del Responsabile scientifico. Il riwmoé subordinato alla positiva valutazione
dell’attivita svolta da parte del responsabile @elterca, oltre che alla effettiva disponibilita d
bilancio.

Art.3
Requisiti per 'ammissione alla selezione
Possono candidarsi alla selezione i candidati ss@sso di:

Titoli di studio richiesti:
Diploma di laurea (corso di studi di durata noreridre a quattro anni, previsto dagli ordinamenti
didattici previgenti al D.M. n. 509/1999) o laurgaecialistica/magistrale conseguita ai sensi
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rispettivamente dei D.M. n. 509/1999 e n. 270/2@0@ossesso di un curriculum scientifico
professionale idoneo allo svolgimento dell’attiwitiericerca oggetto del programma dell'assegno.

Altri  requisiti: - Pubblicazioni scientifiche neflimbito del settore scientifico-disciplinare
dell'assegno; - Partecipazione a progetti di rigemell’ambito del settore scientifico-disciplinare
dell’'assegno; - Incarichi di insegnamento o dingeein area disciplinare pertinente presso atenei e
istituti di ricerca nazionali o esteri; - Premi ieonoscimenti per attivita scientifica attinente al
settore scientifico-disciplinare dell’assegno; ftBapazione a convegni nazionali ed internazionali
in area disciplinare pertinente.

| requisiti devono essere posseduti alla data diadenza del bando.

Ai fini della valutazione del titolo di dottore dicerca, la discussione della tesi deve essere
precedente rispetto all'inizio della procedura diwazione dei titoli da parte della Commissione

Tutti i titoli conseguiti allestero (laurea, dotedo ed eventuali altri titoli) dovranno essere, di
norma, preventivamente riconosciuti in Italia setmwnla legislazione vigente in materia.
L'equivalenza dei predetti titoli conseguiti alt/® che non siano gia stati riconosciuti, verra
valutata, unicamente ai fini dellammissione delndidato alla presente selezione, dalla
Commissione giudicatrice al momento dell’esametdeli sulla base di idonea documentazione
presentata in fase di candidatura (art.5 comma 4).

| vincitori in possesso di titolo di studio conséguall’estero, che non siano in possesso del decre
di equipollenza, dovranno trasmettenetro trenta giorni dal decreto di approvazione degli atti
della selezione e comunque all’atto della sottagmme del contratto, la traduzione ufficiale con
dichiarazione di valore del titolo estero da paté#le competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane nel Paese di provenienza, sexond norme vigenti in materia.
Verra disposta la decadenza dal diritto alla sottazizione del contratto nel caso in cui i
documenti non pervengano entro il suddetto termine.

Art.4
Presentazione della domanda e dei titoli
La domanda di partecipazione alla selezione, radsgtondo il fac-simile di cui adillegato 1,
dovra essere inviata al Direttore del Dipartimedit&cienze per 'Economia e I'lmpresa Via delle
Pandette, 32, secondo le seguenti modalita:

a) conposta certificata al seguente indirizzodisei@pec.unifi.it. | candidati a loro volta
dovranno essere titolari di casella di posta @eita certificata.

La domanda dovra essere sottoscritta dal candidainviata scannerizzata in formato PDF,
unitamente a copia del documento di identita, rseali validita.

Ogni allegato dovra essere in formato PDF.

b) Le domande potranno essere spedite a mezzomaoclata con avviso di ricevimento e
dovranno prevenire entro le ore 14,00 del giornélP2021 al Dipartimento di Scienze per
I'Economia e I'lmpresa

Nelloggetto della mail dovra essere riportata la ttitura: “Domanda per I'assegno di cui al
Bando D.D. nDA INDICARE del DA INDICARE”

La scadenza per la presentazione della domanda p& selezione € — pena l'esclusione - |l
giorno 26/11/2021alle ore 14,00).
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La data del colloquio é fissatdle ore 11:00 del giorno 06/12/2021 in modalit&lematica.
Tale indicazione vale a tutti gli effetti come nofica di convocazione.

Per sostenere il colloquio i candidati dovrannaeessnuniti di un documento di riconoscimento in
corso di validita.

Il colloquio sara svoltoin modalita telematica secondo quanto previsto dallsee guida per lo
svolgimento delle procedure concorsuali telematipee assegni di ricerca e borse di studio e
ricerca (D.R. n.56053 (471) del 09/04/2020).

Nella domanda il candidato deve indicare |'esagaochinazione della selezione cui intende
partecipare, indicando I'area e la ricerca di tprecedente art.1.

Deve inoltre dichiarare sotto la propria resporigabiai sensi del DPR n.445/2000, quanto segue:

- nome e cognome, codice fiscale, data e luogo ditaaes cittadinanza;

- luogo di residenza ed il recapito eletto ai finllaeselezione (specificando CAP e recapito
telefonico) nonché I'indirizzo mail per eventuatinsunicazioni relative al presente bando;

- il titolo di studio richiesto, la data, I'Univeraite la Nazione presso cui € stato conseguito;

- di non essere destinatario di provvedimenti cheiaigano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimeramministrativi iscritti nel casellario
giudiziale ai sensi della vigente normativa, ovveioaver riportato condanne penali (in
relazione alle quali indicare la data della serseffautorita giudiziaria e la tipologia di
giudizio/rito, le norme violate, il numero del peaimento e le sanzioni riportate);

- di non essere stato destituito, dispensato da ¢(eete impiego presso una pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente remelto ovvero non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi delll&#7 lettera d) del Testo Unico 10 gennaio
1957, n.3, per aver conseguito I'impiego mediaatprbduzione di documenti falsi o viziati
da invaliditd non sanabile, ovvero non essere teskd servizio a seguito di licenziamento
disciplinare;

- di non essere a conoscenza di essere sottopostocadpnenti penali, ovvero di avere
procedimenti penali in corso. In tale ultimo casdicare i reati per i quali e in corso |l
procedimento penale, I'Autorita e lo stato del gainento;

- di godere dei diritti civili e politici;

- di non far parte del personale di ruolo delle Ursita e degli altri Enti indicati all’art.22,
comma 1, Legge 240/2010;

- le eventuali titolarita di assegni di ricerca redata precedenti periodi svolti ai sensi
dell'art.22 della Legge 240/2010;

- di essere a conoscenza dei divieti di cumulo eedetompatibilita previste nell’art.12 del
presente bando;

- di impegnarsi a comunicare ogni eventuale cambi&neella propria residenza o del
recapito.

Art.5
Documentazione da allegare alla domanda
Il candidato dovra allegare alla domanda:
- copia di un documento di identita in corso di visdig
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il curriculum scientifico professionale redatto @edo il formato europeo in italiano o in inglese

e sottoscritto dal candidato, debitamente docunh@nta

- i titoli scientifici e le pubblicazioni che il camhto ritenga utili, scansionati in formato pdf;

- l'autocertificazione relativa ai titoli accademmdsseduti, sia quelli richiesti per la
partecipazione alla selezione sia eventuali ultetitoli ritenuti utili ai fini della valutazione,
con l'indicazione dell’istituzione che li ha rilast e della data di conseguimerflegato 2);

- per i titoli di studio conseguiti all'estero, seglichiarati equipollenti, dovra allegare la relati
certificazione; in caso contrario, dovra allegaceriificati relativi ai titoli accademici consegjui
all'estero con traduzione ufficiale in lingua itatia,;

- elenco sottoscritto e datato dei titoli, di evelitatiestati e di quant’altro dichiarato, nonché
delle migliori pubblicazioni con tutti i riferimenbecessari per una loro corretta individuazione
(Allegato 3);

- (quando prevista) dichiarazione di accettazione diel modalita telematica del colloquio
(Allegato 5).

Al fine di consentire il successivo inserimento daii relativi al contratto per assegnista nella

banca dati MIUR, dovra essezempilata integralmente e sottoscritta dal candidad, la Scheda

CINECA (Allegato 4), il cui contenuto dovra coincidere con quanto nigim nella domanda.

Tali dati, qualora il candidato risulti vincitorepnfluiranno anche nel sito individuale MIUR

https://loginmiur.cineca.it, al quale I'assegnista potra accedere, previatragione.

L'’Amministrazione non assume alcuna responsabiéitivante da inesatte indicazioni da parte del

candidato o da eventuali disguidi tecnici/inforroatiella presentazione della domanda.

Art.6
Esclusioni
Sono esclusi dalla partecipazione alla seleziaaadidati:
* la cui domanda sia stata presentata oltre il texrpnevisto all’art.4;
 che abbiano omesso le dichiarazioni richieste ciilcgpossesso dei requisiti per
'ammissione, ovvero che abbiano prodotto dichi@naz certificazioni e/o documentazioni
false o non conformi;
SONO IN OGNI CASO ESCLUSI dalla procedura selettiva coloro che abbiano ypago di
parentela ed affinita, fino al quarto grado compre®n un docente appartenente al Dipartimento
presso il quale si chiede di svolgere il Progetiaicerca, ovvero con il Rettore, il Direttore
Generale o un componente del Consiglio di Ammiagtme dellAteneo, come previsto
dall'art.18, comma 1, lett. c) della Legge 30 dibeen 2010, n.240, e secondo quanto previsto
dall'art.4, comma Zlettera c) del vigente Codice etico dell’'Univergiggli Studi di Firenze, né con
alcuno dei membri della Commissione Giudicatrice.
L'Amministrazione potra adottare in qualsiasi motoei provvedimento di esclusione nei casi di
carenza dei requisiti richiesti.
L’Amministrazione procedera a controlli sulla vecith del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

Art.7
Composizione della Commissione giudicatrice
La Commissione giudicatrice, nominata dopo la scadalel bando con decreto del Direttore del
Dipartimento di Scienze per I'Economia e I'Imprpsablicato sull’Albo Ufficiale di Atenecsara
composta da tre membiri scelti fra professori dlagworicercatori appartenenti all’area scientifica
cui sara svolta I'attivita di ricerca.
La Commissione puo essere integrata da un rappeegerdell’eventuale ente finanziatore.
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Della commissione fara parte comunque il respofesathélla ricerca con il quale il titolare
dell'assegno dovra collaborare.

Art.8
Valutazione dei titoli e colloquio
La Commissione valuta, ai soli fini del'ammissiates candidati, I'equivalenza dei titoli conseguiti
all'estero che non siano gia stati preventivameiti@nosciuti in Italia secondo la legislazione
vigente in materia.

La Commissione procedera quindi ad una valutazmoraparativa dei candidati formulando un
giudizio analiticamente motivato e identificandandminativo del candidato che risulta vincitore.
A parita di punteggio precede in graduatoria ildidato piu giovane di eta.

Per la valutazione dei candidati la Commission@atis di 100 puntif0 dei quali da attribuire
complessivamente ai titoli e al curriculum scidntfprofessionale del candidato ed i restdi
punti da riservare al colloquio.

La valutazione dei titoli verra effettuata prima dd colloquio.
La Commissione procedera preliminarmente allabatiione dei punteggi complessivi tra le voci
valutabili, dei titoli e del curriculum, come digéto indicato:
 titoli di studio, ulteriori rispetto ai requisitiahiesti per I'ammissione: fino ad un massimo di
20 punti;
» curriculum scientifico professionale: fino a d uassimo di 40 punti

La Commissione stabilisce il seguente punteggiomuonche i candidati devono conseguire nella
valutazione dei titoli per poter essere ammessokdquio: 36 punti

La Commissione stabilisce il seguente punteggioimonche i candidati devono conseguire nel
colloquio per poter essere considerati idoBéipunti

La Commissione non procedera alla valutazioneitidi, tove non siano indicati tutti gli elementi e
I dati necessari ai fini della medesima.

Nell’ambito del colloquio la Commissione procedarhaccertare, tra le altre, la conoscenza della
materia oggetto della valutazione, la chiarezzaosipa e la qualificazione del candidato a
svolgere la ricerca oggetto del bando.

La Commissione trasmettera al Direttore del Dipaetito il verbale con gli esiti della valutazione
finale per I'approvazione degli atti.

Gli esiti della valutazione verranno resi pubblicisull’Albo ufficiale nel sito di Ateneo .

Dei risultati della selezione verra data comunicagi personale ai selezionati a cura del
Dipartimento. Avverso il decreto di approvazionegldeatti € ammesso reclamo al Direttore
dell'Dipartimento entro dieci giorni a decorrerdldalata di pubblicazione, ai sensi dell’art.12 del
vigente Regolamento per il conferimento di assegricerca.

Art.9
Assicurazione
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Il titolare dell'assegno € tenuto a stipulare upnldzpa assicurativa contro il rischio di infortuni
inerenti l'attivita di ricerca oggetto del contoaté potra usufruire dell’assicurazione stipulata
dall’Ateneo per la garanzia infortuni (indicaziosul sito internet di Ateneo alla pagina
http://www.unifi.it/vp-3514-schema-tipo-di-contratper-collaborazione-ad-attivita-di-
ricerca.html#assicurazioni

Per gli assegni di sola ricerca la copertura assia per la tutela giudiziaria € a carico desio
assegnista.

Art.10
Contratto e documenti

Il Dipartimento provvede a convocare il vincitorelld selezione al fine di procedere alla stipula de

contratto che regoli la collaborazione all'attivith ricerca, previo accertamento sulla effettiva

disponibilita dei fondi.

Al contratto deve essere allegata copia della palimdicata nel precedente articolo.

| vincitori saranno tenuti, al momento della firgh@ contratto, a presentare i seguenti documenti in

copia:

documento di identita;

codice fiscale;

permesso di soggiorno per motivi compatibili comasegno (solo per i cittadini

extracomunitari).

| cittadini non appartenenti all’'Unione Europea diwno essere in possesso di uno dei titoli di

soggiorno previsti dalla vigente normativa in migteli immigrazione al fine della stipulazione del

contratto per assegno di ricerca con I'Universiggld Studi di Firenze. Pertanto, non si potra

procedere alla stipula del contratto qualora ilcitore non sia in possesso di idoneo titolo di

soggiorno necessario ai fini della sottoscrizioQealora si verifichi tale condizione il suddetto

candidato verra dichiarato decaduto e si proced#aastipula del contratto con altro candidato
idoneo in ordine di graduatoria.

L’accertamento di tale condizione verra effettugitcnomento della sottoscrizione del contratto.

Inoltre, costituira causa di risoluzione del cotitrala perdita del possesso del titolo di soggiorn

necessario all'instaurazione e proseguimento delliga oggetto del contratto qualora detta perdita

si verifichi dopo la stipulazione del medesimo.

- Il vincitore con titolo di studio estero, quale vegjto di ammissibilitd, non in possesso del
decreto di equipollenza, e che non abbia trasmesgm trenta giornidal decreto di
approvazione degli atti della selezione, la tradoeiufficiale con dichiarazione di valore del
titolo estero da parte delle competenti rappreseetaiplomatiche o consolari italiane nel Paese
di provenienza, secondo le norme vigenti in mates&a dichiarato decaduto dal diritto alla
sottoscrizione del contratto.

Art.11
Proprieta intellettuale

La gestione dei diritti di proprieta industrialeirgellettuale derivanti dalle ricerche svolte dal
personale universitario e disciplinata dall'artdd Codice della Proprieta Industriale (D. Lgs.0n.3
del 2005 e s.m.i.) e ddlRegolamento per la gestione dei diritti di propide industriale e
intellettuale con riferimento alle attivita di ricea svolte da personale universitatiemanato con
D.R. n.82735 (526) del 08/05/2019, che prevede le¢aso di ricerca vincolata, ossia finanziata
in tutto o in parte da soggetti privati, ovvero lizzata nell'ambito di specifici progetti di ricarc
finanziati da soggetti pubblici diversi dallUnie@g, il diritto di proprieta industriale
eventualmente conseguito spetta all’'Universita, mimane titolare degli eventuali diritti derivanti
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da invenzioni ottenute col contributo dei proprcericatori, ai sensi dell'art.3 del suddetto
Regolamento.

Ai sensi dell’'articolo 1 co.3 del Regolamento tbtare dell’assegno, con la stipula del contratto,
dichiara di accettare I'applicazione delle normie@ndicate.

Art.12

Divieto di cumulo — Incompatibilita
L’assegno non puo essere cumulato con borse diostudualsiasi titolo conferite, tranne che con
quelle concesse da istituzioni nazionali o stranietili ad integrare, con soggiorni all'estero,
I'attivita di formazione e di ricerca.
Gli assegni per attivita di ricerca non posson@ssonferiti al personale di ruolo delle Univeasit
delle istituzioni e degli enti pubblici di ricerea sperimentazione, dell'Agenzia nazionale per le
nuove tecnologie, I'energia e lo sviluppo econonsostenibile (ENEA) e dellAgenzia spaziale
italiana (ASI), nonché delle istituzioni il cui dgma di perfezionamento scientifico e stato
riconosciuto equipollente al titolo di dottore dierca ai sensi dell'articolo 74, quarto comma, del
decreto del Presidente della Repubblica 11 lugd@0]1 n.382.
Il personale dipendente in servizio, anche paretora tempo determinato, presso enti pubblici o
soggetti privati diversi rispetto a quelli indicatipunto precedente, pud essere titolare di assdign
ricerca a condizione di essere collocato in asipaitaenza assegni per tutta la durata del coaotratt
ovvero di sospensione del rapporto di lavoro pavat
La titolarita dellassegno non e compatibile con gdartecipazione a corsi di laurea, laurea
specialistica 0 magistrale, master, dottoratoarga con borsa o specializzazione medica, iraltali
o all’estero.
Il titolare dell’assegno non pud essere in rappditparentela ed affinita, fino al quarto grado
compreso, con un docente appartenente al Dipartimgmresso il quale si chiede di svolgere |l
Progetto di ricerca, ovvero con il Rettore, il Dioge Generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione dell’Ateneo, come previsto dall:a&, comma 1, lett. c) della Legge 30 dicembre
2010, n.240, e secondo quanto previsto dall’adofnma 2, lettera c) del vigente Codice etico
dell’'Universita degli Studi di Firenze, né con aloudei membri della Commissione Giudicatrice di
cui all’art.6 del presente bando.
Il titolare di assegno di ricerca puo svolgerevitidi lavoro autonomo solo previa autorizzazione
del Consiglio dell’Dipartimento, su parere motivadel Responsabile scientifico dell'assegno,
previa verifica che tale attivita sia:
a. compatibile con I'esercizio dell'attivita digica prevista per I'assegno;
b. non pregiudizievole per lo svolgimento dellevé# di ricerca,
c. non portatrice di conflitto di interessi corslgecifica attivita di ricerca svolta;
tenendo conto anche delle regole di rendicontazioeeste dall’ente finanziatore.

Art.13

Sospensione del contratto
L’attivita di ricerca deve essere sospesa per midderin tale ipotesi trovano applicazione le
disposizioni di cui al decreto del Ministro del ¢me e della previdenza sociale 12 luglio 2007,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.247 del 28bte 2007 e s.m.i. Il periodo di sospensione
obbligatoria per maternita viene recuperato alltunade scadenza del contratto secondo quanto
previsto dalla normativa vigente.
L attivita di ricerca puo essere sospesa per malgtave o per gravi motivi familiari e in tal caiso
periodi di sospensione possono essere recuperedimine della naturale scadenza del contratto,
previo accordo con il docente responsabile e rsgletto dei limiti imposti dal finanziamento a
disposizione.
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Durante il periodo di astensione obbligatoria patemita, I'indennita corrisposta dall'INPS, o da
altra cassa previdenziale, e integrata fino a coanea dell'intero importo dell'assegno su fondi a
carico dell’Ateneo.

Nel caso di congedo per maternita, di congedo dattia e nelle altre fattispecie di astensione si
fa riferimento a quanto previsto all’art.22 commdefla Legge 240 del 30/12/2010.

In materia di congedo per malattia trova applicagidarticolo 1, comma 788, della legge 27
dicembre 2006, n.296, e successive modificazioni.

Il provvedimento di sospensione e disposto conedeatel Direttore del Dipartimento.

Art.14
Risoluzione del contratto
Qualora l'assegnista non prosegua l'attivita pravidal programma di ricerca senza giustificato
motivo o si renda responsabile di gravi o ripetusncanze, su motivata richiesta del Responsabile
della ricerca e con delibera del Consiglio di Dipaento, puo essere disposta la risoluzione del
contratto ai sensi degli artt. 1453 e ss. del c.c.
Il provvedimento di risoluzione e disposto con @¢erdel Direttore del Dipartimento.

Art.15
Recesso del titolare dell’assegno di ricerca
Il titolare delllassegno ha facolta di recedere dgporto, dandone preavviso al Direttore del
Dipartimento e al responsabile del progetto dirdaaealmenauindici giorni prima.
La mancata comunicazione comporta la trattenuta detorrispettivo rapportata al periodo di
mancato preavviso.

Art.16
Frequenza corsi dottorato di ricerca
Il titolare di assegno di ricerca puo frequentargshe in soprannumero e senza diritto alla borsa di
studio, i corsi di dottorato di ricerca, fermo easdo il superamento delle prove di ammissione e, se
previsto, il pagamento del contributo per I'accesiscorsi.

Art.17
Disposizioni in materia fiscale e previdenziale

Si applicano agli assegni di ricerca, in matesadle, le disposizioni di cui all’'art.4 della legg@
agosto 1984, n.476, e successive modificazionnegjfazioni, e in materia previdenziale, quelle di
cui all'art.2, commi 26 e seguenti, della leggegdsio 1995, n.335, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Art.18

Trattamento dei dati personali

| candidati sono invitati a prendere visione défiformativa per il trattamento dei dati personali d
soggetti interessati a partecipare a procedureedutamento del personale o a procedure di
selezione per 'ammissione a corsi a numero prograim o per il conferimento di assegni di
ricerca, borse di studio, incarichi di collaboram@ce/o insegnamento.” Consultabile all'indirizzo:
https://www.unifi.it/upload/sub/protezionedati/Imiativa_SELEZIONI.pdf
Le domande e i documenti prodotti dai candidattitdscono “documenti amministrativi’ rispetto
ai quali, salvo casi eccezionali, deve essere sadlasigenza di riservatezza. Tali atti, una volta
acquisiti alla procedura concorsuale, escono dédliea personale dei partecipanti che, pertanto, non
assumono la veste di contro interessati nel giadinlto all’accesso agli atti della procedura da
parte di altro soggetto. Saranno in ogni caso tiage le disposizioni di cui al Regolamento
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Generale sulla Protezione dei dati Personali (Regehto UE 2016/679 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR), relatiVia protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei Dati Personali, nonché allarb®rcolazione di tali dati, pubblicato sulla GUUE
del 04 maggio 2016.

Art.19
Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento € la Dott.ssadertFederica, Via delle Pandette, 32 - 50127 -
Firenze, tel 055/2759633, e-mail federica.bert@amifi.it

Art. 20
Norme finali e pubblicazione
Per quanto non previsto nel presente bando, sidamento alle vigenti disposizioni legislative
regolamentari in materia.
Il bando sara pubblicato sull’Albo Ufficiale dellitiversita degli Studi di Firenze, sul sito internet
https://www.unifi.it/vp-391-assegni-di-ricerca.htndul sito del Ministero della Ricerca e sul sito
Euraxess dell’Unione Europea.

Firenze,

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Prof. Maria Elvira Mancino

Firmato
digitalmente da:
MARIA ELVIRA
MANCINO
Universita degli
Studi di Firenze
Firmato il: 02-11-
2021 21:46:50
Seriale certificato:
4

WPSS 56800
LIyaN Vaido dal 02-01-
2020 al 02-01-2023
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ASSEGNO DI RICERCA |

Titolo: Mercato e innovazione sostenibile : verso lo sylugi una nuova cultura
manageriale

Title: Market and sustainable innovation

DESCRIZIONE ATTIVITA’ DI RICERCA |

Descrizione:Per svolgere un simile ruolo, la formazione desegpsintesa in
un’accezione olistica, che valorizzi non solo &per fare” in termini di competenze
tecniche, operative e procedurali, ma anche e gofimil “saper essere”, ovvero
attitudini e capacita connesse ai valori e al $iggiio sociale dellimpresa. Alla luce
di queste considerazioni, il progetto di ricercmue contribuire all’affermazione di
una cultura dell'innovazione sostenibile facendalsul sistema valoriale aziendale
e degli individui che ne fanno parte. Da un punteista operativo, il progetto di
ricerca si articola in quattro fasi successive\adgersi in un arco temporale
compreso tra i mesi di Gennaio e Dicembre 2022 Eas Esplorazione (Gennaio-
Aprile 2022) Tale fase e incentrata sull'individica®ze analitica dei valori guida di
imprenditori e manager, e dei loro bisogni formativmateria di innovazione
sostenibile. Fase 2 — Pianificazione (Maggio-Lugld2?) I risultati della fase
esplorativa orientano la pianificazione, finalizatla progettazione partecipata di
percorsi di formazione e accelerazione per soggetiienditoriali interessati alla
creazione di nuove competenze, attivazione o rzdfoento di processi di
innovazione sostenibile. Fase 3 — Azione (Agostimde 2022) | prototipi formativi
co-progettati nella fase di pianificazione vengsnoocessivamente sperimentati ed
esequiti, nella forma di attivita pilota, attravet®rogazione di corsi tematici,
workshop, sessioni di coaching, moduli di formagigmofessionale, e cosi via. Fase
4 — Monitoraggio e reportistica finale(Novembre-&itbre 2022) Tale fase e
focalizzata sul monitoraggio degli esiti delle spmntazioni dei prototipi formativi
al fine di verificare il raggiungimento degli oltiet prefissati.

Description: To play such a role, training must be understoaal molistic sense,
which enhances not only the "know-how" in termseahnical, operational and
procedural skills, but also and above all "knowlvagv to be", or attitudes and skills
connected to the values and social significande@tompany. In light of these
considerations, the research project intends ttriboite to the affirmation of a
culture of sustainable innovation by leveragingdbgorate value system and the
individuals who are part of it. In particular, weopose to investigate the most
suitable training path to guide technical, managemd entrepreneurial figures
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towards innovative dynamics from which to deriversmmic benefits while
respecting the environment and society. From anatipaal point of view, the
research project is divided into four successivaspl to be carried out over a period
of time between the months of January and DeceR1hiz2.

f.to Responsabile scientifico
Prof.ssa Silvia Ranfagni
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ALLEGATO 1

FAC-SIMILE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

Al Direttore

del Dipartimento dScienze per I'Economia e I'lmpresa
Via delle Pandette, 32

50127 Firenze

Il/La sottoscritto/a chiede di partecipare akdegione di cui al bando emesso con Decreto
del Direttore n.......... del ... per l'attribuzione di n. 1 Assegno di ricerca [@esigenze del
Programma di Ricerca: Mercato e innovazione sdsileri verso lo sviluppo di una nuova cultura
manageriale dell’Area delle Scienze Sociali prakdaipartimento di Scienze per 'Economia e
I'Impresa.

Consapevole che ai sensi degli artt.75 e 76 del 2800 n.445, in caso di dichiarazioni mendaci,
falsitd negli atti o uso di atti falsi, incorrera relle sanzioni penali richiamate e decadra
immediatamente dalla eventuale attribuzione dell’'asegno di ricerca

DICHIARA
Ai sensi degli artt.19, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000
Cognome Nome

Di €SSere NAat0/a @.......ocvveieiii i (PrOVIC )
]

N.tellcell.. ...
COAICE fISCAIC. .. et e e e C-MAU| e

di possedere la cittadinanza..............cccovei i

13



Dichiara inoltre

di possedere

Q

il Diploma di laurea ai sensi del Vecchio Ordinam@eim. ................ceveiiiieiiiiee i e eeenn. ,
conseguito in data...................oeeennenn. presso 'Universita iee......ooveeviviiiiin i,
CONVOLO.....vvveeeiinieeann,

la Laurea specialistica ex D.M.509/99 e successiglificazioni e integrazioni appartenente alla
Classe......... S M

conseguito in data...............coeeiiennn. presso I'Universita Qive.....veeveeviiiie i e
CONVOLO...evvne e,

la Laurea magistrale ex D.M.270/04 appartenente a allClasse LM-...................
] PP UPPI
conseguito in data...............coeeiiennn. presso I'Universita Qive....oveeeeeveiiie i i e
CONVOLO.....uvveviriiie e,

il seguente titolo di STUAIO BSTEIO: ... .o
conseguito in data........cccceevennnnn. presso 'Universita di
........................................ (ceereriennnnns)

con 170 (o J PP
di essere iscritto/aal DOttorato di MCEICA IN ........t ittt e e e e e e e
(ciclo............... ) presso I'Universita di
Iniziato indata................covveeeenn che terminerain data........coue......

( ) con borsa ( ) senza borsa

di possedere il titolo di Dottore di ricerca/PRDIN ..........ooiiiie i e
conseguito indata......................... presso l'universita di..ceuee.vovviiiiiii i, ovvero la
discussione della tesi di dottorato si svolgerdata antecedente alla procedura di valutaziongtdei

da parte della Commissione (specificare data pIE@ASCUSSIONE tESI) ....vvvuiriviiieie e
di possedere il titolo di SpecializzazionB .............ccoie it
conseguito indata...................coeee. Presso "'UNIVErsita di. e ve e veriie it e e,

di essere stato/a titolare di assegno di riceradiqare per ogni titolarita di Assegno sede unitanis e
relativo periodo)

dal...... [...... [ a [...... [, presso
: da | ............ // .................................................. a| .......... L esso
: da | ............ // .................................................. a| ........... L esso
. da | ............ // .................................................. a| ........... L esso

e di non superare col presente assegno di ricdindte dei 6 anni complessivi stabiliti all'art.6omma
2 bis della Legge 27/2/2015, n.11;

di non essere stato/a precedentemente titolaresdgao di ricerca;

di essere in possesso dei seguenti ulteriori tiiddtudio e/o professiondliindicare tutti i dati necessari
per una eventuale verifica da parte della strutjura

di non essere destinatario/a di provvedimenti dépgardano I'applicazione di misure di prevenziodie,
decisioni civili e di provvedimenti amministratiigcritti nel casellario giudiziale ai sensi dellgente
normativa;

ovvero
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O di aver riportato condanne penali (in relazione ajuali indicare la data della sentenza, l'autorita
giudiziaria e la tipologia di giudizio/rito, le noe violate, il humero del procedimento e le sarizion
riportate);

O di non essere stato/a destituito/a, dispensatofaietaedente impiego presso una pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente remeito ovvero non essere stato/a dichiarato/a
decaduto/a da altro impiego statale ai sensi delll27 lettera d) del Testo Unico 10 gennaio 1963,
per aver conseguito I'impiego mediante la produgidndocumenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile, ovvero non essere cessato/a dal seavggguito di licenziamento disciplinare;

O di non essere a conoscenza di essere sottopogicdaealimenti penali;
ovvero

O di avere procedimenti penali in corso. In talemdticaso indicare i reati per i quali € in corso il
procedimento penale, I'Autorita e lo stato del dimento;

U digodere dei diritti civili e politici;

O di non far parte del personale di ruolo delle Ursita e degli altri Enti indicati all'art.22, comnig
Legge 240/2010;

O di essere a conoscenza dei divieti di cumulo eedeltompatibilitd previste nell’art.12 del presente
bando;

U diimpegnarsi a comunicare ogni eventuale cambitongella propria residenza o del recapito.

ll/La sottoscritto/a dichiara di aver preso attlal&nformativa per il trattamento dei dati persdin
di soggetti interessati a partecipare a procedurectutamento del personale o a procedure di
selezione per 'ammissione a corsi a numero prograio o per il conferimento di assegni di
ricerca, borse di studio, incarichi di collaboramae/o insegnamento.”

Consultabile all'indirizzohttps://www.unifi.it/upload/sub/protezionedati/Imfoativa_ SELEZIONI.pdf

Data,

Firma

Allegare copia del documento di identita
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ALLEGATO 2

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
Resa ai sensi degli artt.19 e 47 del DPR 28 dicenei2000, n.445

/LA SOtOSCIIIO A ..o e e e e e e e
(1= 1 (6 2= LT |
Residente a.......ooovvvvevveii .. AV /T DTN AT

Consapevole che ai sensi degli artt.75 e 76 del 2BR2/00, n.445,in caso di dichiarazioni
mendaci, falsita negli atti 0 uso di atti falsicamrera nelle sanzioni penali richiamate e decadra
immediatamente dalla eventuale attribuzione delégso di ricerca:

DICHIARA

che le fotocopie sottoelencate sono conformi agiioale:

) e,
B) ettt
8) e,
) e,
L0 e e,

Data,

Firma
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ALLEGATO 3

ELENCO DEGLI ALLEGATI ALLA DOMANDA

[l/La sottoscritto/a (COgNOME € NOMIE) ... ...ttt it et et ee e e et e e emee e et ee e eenrrrnrnn e e eeeas
NALO/A @...vveie e e e e e (provindia....... )
FESIdENTE @... v e (prosia di....... )

con recapito agli effetti del concorso:

ALLEGA
alla presente domanda quanto segue:

) e,
8]+ttt e,
8) e,
) et e,
L0 e e,

Data,

Firma
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ALLEGATO 4

Scheda CINECA per Contratti di Assegni di Ricerca

(I DATI DI SEGUITO INSERITI DOVRANNO CORRISPONDERE A QUELLI INSERITI NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE)

DATI ANAGRAFICI

Codice Fiscalgscrivere chiaro)

e CONTATTI

Cognome Nome

Sesso Data di nascita / / Qoendi Nascita

Prov. di Nascita ddithanza

E-MAIL CELL.

INDIRIZZI

RESIDENZA: Via n. CAP
Localita Comune Prov.
DOMICILIO (RIFERIMENTO) (indicare solo se diverso dall'indirizzo di residza)
Via n. CAP
Localita Comune Prov.

DOMICILIO FISCALE (indicare solo se diverso dall'indirizzo di resideen)

Via n. CAP
Localita Comune Prov.
TITOLI DI STUDIO CONSEGUITI
(....) Titolo estero
( ) LaureaV.O
() Laurea Specialistica N.O. classe IS (
( ) Laurea Magistrale N.O.classe -M (

conseguita presso I'Universita di

In data (A.A. / ) con Voto
() Specializzaz. in data

AA. / Universita di

() Dottorato di Ricerca in

conseguito in data

Ciclo Data inizio

Borsa NO( ) oppure SI( ) dal

presso |'Uarsita;
Data fine
[/

durata in mesi

al / / n. mesi
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ISCRIZIONE ALL’ALBO DELL’'ORDINE PROFESSIONALE

Della Provincia di Yiazza

DATI CONTRATTO

Struttura di afferenza: Scienze per I'Economia e I'lmpresa

Estremi del bando: Decreto del Direttore n$rgr.decretoDirettoreBandiel
$dateTool.format('dd/MM/yyyy', $rgr.dataDecretoBaihd

Durata in mesi: 12 Data inizio contratto (gg/mm/aaaa):01/01/2022

Responsabile della ricercaProf.ssa Silvia Ranfagni

Titolo della Ricerca: Mercato e innovazione sostenibile : verso lo s\plugdi una nuova cultura
manageriale

Settore di riferimento: SECS-P/08

Settori aggiuntivi (eventuali)

Data,

Firma
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ALLEGATO 5

Dichiarazione di accettazione della modalita telemaa per la selezione per assegno di ricerca
di cui al Decreto del Direttore n. ......... del ........

(art.2 Linee guida per lo svolgimento delle procede concorsuali telematiche per assegni di ricerca e
borse di studio e ricerca- Decreto del Rettore del 09/04/2020 Prot. n.56053 jprrtorio n.471/2020)

ll/La sottoscritto/a

c.f. nato/a a ( )
il / / , residente a ( )
in n°

DICHIARA

» diaccettare la modalita telematica per la seduta;

» di non utilizzare strumenti di ausilio;

» di garantire 'assenza nel locale di persone dpetp durante lo svolgimento della prova;

e di prendere atto e accettare che I'amministraziopa avra responsabilita alcuna per
problemi tecnici informatici, che potrebbero verdisi durante il collegamento sia per |l
candidato che per la commissione.

Data:
Luogo:

Firma del candidato/a
(digitale o per esteso e leggibile e, in questmtiicaso, accompagnata da fotocopia di documenticahoscimento)
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